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	Объявление администрации города Сердобска
	
	
	О проведении конкурса на замещение вакантной должности главного специалиста по вопросам дорожного хозяйства отдела муниципального хозяйства  в Администрации города Сердобска


Объявление

 о проведении конкурса на замещение вакантной должности главного специалиста по вопросам дорожного хозяйства отдела муниципального хозяйства  в Администрации города Сердобска 

Администрация города Сердобска  объявляет конкурс на замещение вакантной должности муниципальной службы главного специалиста по вопросам дорожного хозяйства отдела муниципального хозяйства.  
Наименование вакантной должности муниципальной службы Главный специалист по вопросам дорожного хозяйства отдела муниципального хозяйства  

Квалификационные требования, предъявляемые к претендентам на замещение вакантной должности муниципальной службы

-   высшее – образование,  квалификационные требования к специальности, направлению подготовки высшего образования, соответствующим области и виду профессиональной служебной деятельности (обязательно наличие диплома соответствующего уровня профессионального образования по одному из следующих направлений подготовки (одной из следующих специальностей)):   «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Юриспруденция», «Жилищное хозяйство и коммунальная инфраструктура», «Градостроительство», «Архитектура», «Строительство», «Городское строительство и хозяйство», «Электроэнергетика и электротехника» «Технологические машины и оборудование», «Финансы и кредит»,  иное направление подготовки (специальность), указанное в предыдущих перечнях специальностей и направлений подготовки и для которого законодательством об образовании Российской Федерации установлено соответствие вышеуказанному направлению подготовки (специальности);
- требования к стажу муниципальной службы, стажу работы по специальности, направлению подготовки не устанавливаются.   

 - знание государственного языка Российской Федерации (русского языка), правовые знания, знания основ делопроизводства и документооборота, знания и умения в области информационно-коммуникационных технологий;

- профессиональные знания в области законодательства Российской Федерации, соответствующего областям и видам профессиональной служебной деятельности, профессиональные знания и умения, соответствующие областям и видам профессиональной служебной деятельности. 

Выписка из должностной инструкции главного специалиста по вопросам дорожного хозяйства отдела муниципального хозяйства Администрации города Сердобска.



Документы, необходимые для участия в конкурсе

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет на имя представителя нанимателя (работодателя):

1) заявление;

2) заполненную и подписанную анкету по форме, установленной уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти, с фотографией;

3) паспорт;

4) трудовую книжку (при наличии) и (или) сведения о трудовой деятельности,   за исключением случаев, если  трудовой договор   заключается впервые;

5) документ об образовании;

6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу; 

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в перечень должностей, при назначении на которые и при замещении которых граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей); заполняются и предоставляются в программном обеспечении «Справка БК» ссылка на сайте:  https://gossluzhba.gov.ru/antiсorruption/

11) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальный служащий (гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы) размещал общедоступную информацию, а также данные, позволяющие его идентифицировать

12) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Документы, указанные в пунктах 3-8, представляются в подлинниках, которые после изготовления копий с них возвращаются, либо в копиях, заверенных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. Копии документов сверяются секретарем конкурсной комиссии  с подлинными документами, после чего возвращаются гражданину.

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в органе местного самоуправления, в котором он замещает должность муниципальной службы, подает заявление на имя представителя нанимателя (работодателя).

Муниципальный служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в другом органе местного самоуправления, представляет заявление на имя представителя нанимателя (работодателя) и заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой органа местного самоуправления, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы, анкету по форме, установленной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р.

Место и время приема документов:  

Документы принимаются в кабинете № 416  администрации  города Сердобска Сердобского района Пензенской области по адресу: г.Сердобск, ул. Ленина, 90, каб. № 416. 

Документы принимаются  ежедневно с 8.00 до 17.00 с 5 июля 2021 года.

Перерыв на обед с 12.00 до 13.00. 

Выходные дни суббота и воскресенье.

Документы, представляются в администрацию города Сердобска  в течение 15 календарных дней после дня опубликования объявления об их приеме.

Срок до истечения которого принимаются документы: 

 Документы, принимаются до 17.00  19 июля  2021 года.

Дата, время и место проведения конкурса 
Дата проведения конкурса:

28 июля 2021 года  – индивидуальное собеседование 

Время проведения конкурса – в 14.00 час.

Место проведения конкурса – кабинет № 215 администрации города Сердобска Сердобского района Пензенской области по адресу: город Сердобск, ул. Ленина, д.90. 

Условия проведения конкурса размещены на официальном сайте администрации города Сердобска Сердобского района  Пензенской области  в разделе  Муниципальная служба/Вакансии/2017 год  Решение Собрания представителей города Сердобска Сердобского района Пензенской области от 27.11.2015 №286-30/3 «Об утверждении Порядка проведения конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Сердобска Сердобского района Пензенской области».
Проект трудового договора   
Сведения об источнике подробной информации о конкурсе  
Подробную информацию о конкурсе можно получить в правовом отделе администрации города Сердобска  по телефонам: (84167) 2-27-55, (84167) 2-13-76, факс (84167) 2-20-06; e-mail: gorfo@sura.ru.

Контактное лицо: Калгушкина Оксана Владимировна.

Председатель конкурсной комиссии
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