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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 04.06.2020 № 170
г. Сердобск

О внесении изменений в постановление администрации города Сердобска Сердобского района от 12.05.2020 г. № 146 «О мерах по обеспечению безопасности населения города Сердобска на водных объектах в летний 

период 2020 года»

В связи со снятием ограничений, действовавших в Пензенской области из-за распространения коронавирусной инфекции (Covid-19) и в соответствии с Распоряжением правительства Пензенской области от 29.05.2020 № 247-рП «О мерах по обеспечению безопасности населения на водных объектах»,-

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести следующие изменения в постановление администрации города

Сердобска Сердобского района от 12.05.2020 г. № 146 «О мерах по обеспечению безопасности населения города Сердобска на водных объектах в летний период 2020 года», приложение План мероприятий по обеспечению безопасности людей на водных объектах в летний период 2020 года, дополнить пунктом 10: 

          - определить зоной отдыха у водоема на реке Сердоба, участок (протяженностью 60 метров), расположенный в 50 метрах вверх по течению от автомобильного моста на село Пригородное;

          - муниципального унитарному предприятию «Жилищное хозяйство» города Сердобска Сердобского района за счет собственных средств предприятия,  для оборудования зоны отдыха у водоема на реке Сердоба:

         - до 15.06.2020 установить солнцезащитный грибок и контейнер для сбора мусора;

       - на протяжении всего летнего сезона своевременно проводить  уборку мусора с территории места отдыха у водоема и очистку мусорного контейнера;

        2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

         3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска».

        4. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации города Сердобска по вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

Глава администрации




                 С.А. Варламов

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от  05.06.2020  № 171

г. Сердобск

Об утверждении Порядка предоставления в 2020 году субсидий, направляемых на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в рамках реализации муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы»

В соответствии со ст. 78 Бюджетного кодекса, с Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции»,  постановлением Правительства РФ от 06.09.2016 №887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг», государственной программой Пензенской области «Развитие инвестиционного потенциала, инновационной деятельности и предпринимательства в Пензенской области на 2014-2022 годы» (с последующими изменениями) от 21.10.2013 № 780-пП, муниципальной программой города Сердобска Сердобского района Пензенской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы» от 26.06.2014 №225 (с последующими изменениями)», Статьей 23 Устава городского поселения город Сердобск Сердобского района Пензенской области, -

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить Порядок предоставления в 2020 году субсидий, направляемых на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в рамках реализации муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы», согласно приложению 1 к настоящему постановлению.

2. Утвердить регламент и состав работы комиссии по оказанию финансовой поддержки в сфере малого и среднего предпринимательства, согласно приложению 2 к настоящему постановлению.

3. Утвердить Типовую форму соглашения (договора) между главным распорядителем средств бюджета города Сердобска и юридическим лицом (за исключением муниципальных учреждений), предпринимателем, физическим лицом – производителем товаров, работ, услуг о предоставлении субсидии из бюджета г. Сердобска Пензенской области на финансовое обеспечение затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг, согласно приложению 3 к настоящему постановлению.

4. Разместить настоящее постановление в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Опубликовать настоящее Постановление в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска».

6. Настоящее Постановление вступает в силу после официального опубликования.

7.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации города Сердобска.

Глава администрации
                                                                                        С.А. Варламов
Приложение 1

 к постановлению

Администрации города Сердобска

от 05.06.2020  №171

Порядок предоставления в 2020 году субсидий, направляемых на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в рамках реализации муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы» (далее - Порядок).
1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок предоставления финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в форме субсидий на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства (далее – субсидии), разработан в соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 июля 2007 года № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее Федеральный закон), постановлением Правительства Российской Федерации от 06.09.2016 № 887 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ и услуг»,  приказом Минэкономразвития России от 14.03.2019 № 125 «Об утверждении Требований к реализации мероприятий, осуществляемых субъектами Российской Федерации, бюджетам которых предоставляются субсидии на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства в субъектах Российской Федерации в целях достижения целей, показателей и результатов региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов федеральных проектов, входящих в состав национального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка индивидуальной предпринимательской инициативы», и требований к организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства», постановлением администрации города Сердобска от 26.06.2014 №225  «Об утверждении муниципальной программы города Сердобска Сердобского района Пензенской области «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы» (с последующими изменениями) (далее – программа).

Порядок устанавливает цели, условия, порядок предоставления и распределения субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, а также критерии отбора субъектов малого и среднего предпринимательства для предоставления субсидий по мероприятиям, включенным в программу. 

Целью предоставления субсидий является возмещение части фактически понесенных затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности субъекту социального предпринимательства, связанных с реализацией следующих мероприятий:

- субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства;

- субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности (далее - центр времяпрепровождения детей).

1.2. В настоящем Порядке используются следующие понятия:

1.2.1. субъекты малого и среднего предпринимательства (далее субъекты МСП) - хозяйствующие субъекты (юридические лица и индивидуальные предприниматели), отнесенные в соответствии с условиями, установленными Федеральным законом, к малым предприятиям, в том числе к микропредприятиям, и средним предприятиям, сведения о которых внесены в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства;

1.2.2. заявитель - субъект МСП, зарегистрированный и занимающийся социально значимые видами деятельности на территории города Сердобска, подавший заявку на участие в отборе по предоставлению субсидии в соответствии с требованиями настоящего Порядка;

1.2.3. получатель субсидии - заявитель, по результатам рассмотрения заявки которого, Комиссией по оказанию финансовой поддержки в сфере малого и среднего предпринимательства (далее - Комиссия) принято решение о предоставлении финансовой поддержки в форме субсидии и заключивший с Администрацией города Сердобска (далее – Администрация) Соглашение о предоставлении субсидии;

1.2.4. отбор - отбор заявок субъектов МСП для предоставления им субсидии;

1.2.5. заявка на получение субсидии - комплект документов, необходимых для получения субсидии, подготовленных и переданных заявителем в адрес Администрации, поданное в срок и по форме установленной настоящим Порядком;

1.2.6. субсидия - денежные средства, предоставляемые получателю поддержки на компенсацию части затрат, определенных в пункте 1.1.  настоящего Порядка.

1.2.7. бизнес-проект - бизнес-проект, разработанный субъектом МСП, содержащий характеристику предлагаемой к осуществлению предпринимательской идеи (то есть необходимый комплекс мер по осуществлению конкретного предметного социально-экономического замысла субъекта МСП воплощенный в форму описания, обоснования, расчетов, раскрывающих сущность и возможность практической реализации), описание социальной значимости и влияния проекта на социально-экономическое развитие;

1.2.8 социальное предпринимательство - предпринимательская деятельность, направленная на достижение общественно полезных целей, способствующая решению социальных проблем граждан и общества и осуществляемая в соответствии с условиями, предусмотренными частью 1 статьи 24.1 Федерального закона;

1.2.9. социальное предприятие - субъект МСП, осуществляющий деятельность в сфере социального предпринимательства;

Остальные понятия и термины, применяемые в настоящем Порядке, используются в значениях, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации». 

1.3. Деятельность субъектов МСП должна быть направлена на достижение общественно полезных целей, способствующих решению социальных проблем граждан и общества.

1.4. Решение о предоставлении субсидии принимает Комиссия, состав и регламент работы которой утверждается постановлением Администрации.

1.5. Предоставление субсидий, указанных в пункте 1.1 настоящего Порядка, осуществляется за счет средств, предусмотренных на эти цели в бюджете муниципального образования городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области на соответствующий финансовый год в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств, а также за счет средств бюджета Пензенской области и федерального бюджета, предоставляемых бюджету муниципального образования городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области на финансовую поддержку субъектов МСП (в случае их предоставления), занимающихся социально значимыми видами деятельности.

1.6. Главным распорядителем средств бюджета муниципального образования городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области, выделяемых на предоставление субсидии субъектам МСП, является Администрация.

1.7.  Субсидии предоставляются категориям субъектов МСП, которые:

1.7.1. зарегистрированы и осуществляют деятельность на территории города Сердобска Сердобского района Пензенской области;

1.7.3. произвели затраты не ранее 1 января 2019 года. Субсидии предоставляются на возмещение обоснованных и документально подтвержденных затрат, на условиях софинансирования субъектом МСП расходов;

1.7.4. не приобретают за счет средств Субсидии средства иностранной валюты, за исключением операций, осуществляемых в соответствии с валютным законодательством Российской Федерации при закупке (поставке)  высокотехнологического импортного оборудования, сырья и комплектующих изделий, а также связанных с достижением целей предоставления этих средств иных операций, определенных настоящим Порядком;
1.7.5. принимают на себя обязательство по обеспечению выполнения показателей результативности в году предоставления субсидий, занимающихся социально значимыми видами деятельности:

- обеспечение функционирования центра времяпрепровождения детей  в течение не менее 3 лет с момента получения субсидии на создание центра времяпрепровождения;

- осуществление социально ориентированной предпринимательской деятельностью в течение 2 лет, предшествующих дате подачи заявления на предоставление субсидии;

-  создание новых рабочих мест (без внешних совместителей) – получателем субсидии, включая вновь зарегистрированных индивидуальных предпринимателей – не менее 1 рабочего места;
-  прирост средней заработной платы (без внешних совместителей) - не менее 5%, значение средней заработной платы работников в году предоставления субсидии составляет не ниже минимального размера оплаты труда по Пензенской области и действующего на дату подачи заявительной документации на предоставление субсидии;

Расчетное значение показателя определяется по формуле (при осуществлении деятельности):

ПРсзп = СЗП1 / СЗП2 x 100-100, где:

ПРсзп - прирост средней заработной платы работников, занятых у субъектов МСП, получивших субсидию;

СЗП1 - средняя заработная плата работников, занятых у субъектов МСП, получивших субсидию, на следующий год после предоставления субсидии;

СЗП2 - средняя заработная плата работников, занятых у субъектов МСП получивших субсидию, в году предоставления субсидии. 

1.8. Требования, которым должны соответствовать субъекты малого и среднего предпринимательства на первое число месяца, в котором подана заявка:

1.8.1. отсутствие просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед местным бюджетом, а также отсутствие просроченной задолженности перед налоговыми органами по налоговым платежам и иным обязательным платежам в бюджетную систему Российской Федерации;

1.8.2. отсутствие задолженности по выплате заработной платы работникам;

1.8.3. обеспечение уровня средней заработной платы наемных работников  не ниже минимального размера оплаты труда по Пензенской области и действующего на дату подачи заявительной документации на предоставление субсидии;
1.8.4. заявители на получение субсидии - юридические лица не должны находиться в процессе реорганизации, ликвидации, в отношении их не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, а получатели субсидий - индивидуальные предприниматели не должны прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

1.8.5. заявитель на получение субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

1.8.6. ранее в отношении субъекта МСП не было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают с условиями определенными настоящим Порядком, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;

1.8.7. с момента признания субъекта МСП допустившим нарушение Порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло не менее чем три года;

1.8.8. отсутствует просроченная задолженность по возврату в бюджет муниципального образования городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иная просроченная задолженность перед бюджетом муниципального образования городское поселение город Сердобск Сердобского района Пензенской области;

1.8.9. имеют вид экономической деятельности, связанный с осуществлением деятельности групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности по уходу и присмотру за детьми.
1.9. Предоставление субсидии для субсидирования части затрат субъектов МСП, связанных с осуществлением деятельности в сфере социального предпринимательства, осуществляется в соответствии с условиями отбора, указанными в пунктах 1.9.1 – 1.9.5. настоящего Порядка:

1.9.1. субъект МСП обеспечивает занятость следующих категорий граждан при условии, что по итогам предыдущего календарного года среднесписочная численность лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), среди работников субъекта МСП составляет не менее пятидесяти процентов (но не менее двух лиц, относящихся к таким категориям), а доля расходов на оплату труда лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), в расходах на оплату труда составляет не менее двадцати пяти процентов:

а) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья;

б) одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов;

в) пенсионеры и граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно);

г) выпускники детских домов в возрасте до двадцати трех лет;

д) лица, освобожденные из мест лишения свободы и имеющие неснятую или непогашенную судимость;

е) беженцы и вынужденные переселенцы;

ж) малоимущие граждане;

з) лица без определенного места жительства и занятий;

и) граждане, не указанные в подпунктах «а» - «з» настоящего пункта, признанные нуждающимися в социальном обслуживании;

1.9.2. субъект МСП (за исключением субъекта МСП, указанного в пункте 1.9.1.1 настоящей части) обеспечивает реализацию производимых гражданами из числа категорий, указанных в пункте 1.9.1.1 настоящей части, товаров (работ, услуг). При этом доля доходов от осуществления такой деятельности по итогам предыдущего календарного года должна составлять не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности в текущем календарном году, должна составлять не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год);

1.9.3. субъект МСП осуществляет деятельность по производству товаров (работ, услуг), предназначенных для граждан из числа категорий, указанных в пункте 1.9.1.1 настоящей части, в целях создания для них условий, позволяющих преодолеть или компенсировать ограничения их жизнедеятельности, а также возможностей участвовать наравне с другими гражданами в жизни общества при условии, что доля доходов от осуществления такой деятельности (видов такой деятельности) по итогам предыдущего календарного года составляет не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности (видов такой деятельности) в текущем календарном году, составляет не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год), в соответствии со следующими направлениями деятельности социальных предприятий:

а) деятельность по оказанию социально-бытовых услуг, направленных на поддержание жизнедеятельности в быту;

б) деятельность по оказанию социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и сохранение здоровья путем организации ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, систематического наблюдения для выявления отклонений в состоянии здоровья;

в) деятельность по оказанию социально-психологических услуг, предусматривающих оказание помощи в коррекции психологического состояния для адаптации в социальной среде;

г) деятельность по оказанию социально-педагогических услуг, направленных на профилактику отклонений в поведении;

д) деятельность по оказанию социально-трудовых услуг, направленных на оказание помощи в трудоустройстве и в решении иных проблем, связанных с трудовой адаптацией;

е) деятельность по оказанию услуг, предусматривающих повышение коммуникативного потенциала, реабилитацию и социальную адаптацию, услуг по социальному сопровождению;

ж) производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, программного обеспечения, а также технических средств, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации (абилитации) инвалидов;

з) деятельность по организации отдыха и оздоровления инвалидов и пенсионеров;

и) деятельность по оказанию услуг в сфере дополнительного образования;

к) деятельность по созданию условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной, инженерной, транспортной инфраструктур и пользования средствами транспорта, связи и информации;

1.9.4. субъект МСП осуществляет деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей и способствующую решению социальных проблем общества, при условии, что доля доходов от осуществления такой деятельности (видов такой деятельности) по итогам предыдущего календарного года составляет не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности (видов такой деятельности) в текущем календарном году, составляет не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год), из числа следующих видов деятельности:

а) деятельность по оказанию психолого-педагогических и иных услуг, направленных на укрепление семьи, обеспечение семейного воспитания детей и поддержку материнства и детства;

б) деятельность по организации отдыха и оздоровления детей;

в) деятельность по оказанию услуг в сфере дошкольного образования и общего образования, дополнительного образования детей;

г) деятельность по оказанию психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации;

д) деятельность по обучению работников и добровольцев (волонтеров) социально ориентированных некоммерческих организаций, направленному на повышение качества предоставления услуг такими организациями;

е) культурно-просветительская деятельность (в том числе деятельность частных музеев, театров, библиотек, архивов, школ-студий, творческих мастерских, ботанических и зоологических садов, домов культуры, домов народного творчества);

ж) деятельность по оказанию услуг, направленных на развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;

з) выпуск периодических печатных изданий и книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой, включенных в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень видов периодических печатных изданий и книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой, облагаемых при их реализации налогом на добавленную стоимость по ставке десять процентов.

1.9.5. Максимальный размер субсидии, предоставляемой субъекту МСП осуществляющему деятельность в сфере социального предпринимательства, обеспечившему софинансирование расходов в размере не менее 15% от суммы получаемой субсидии, не превышает 1,5 млн. рублей на одного получателя поддержки;

1.9.6. Субъекты МСП на получение субсидии социального предпринимательства на дату подачи заявления имеют статус социального предприятия;

1.9.7. Субсидия предоставляется субъекту социального предпринимательства – получателю субсидии, который соответствует одному из условий, указанных в подпункте 1.9.1 - 1.9.4 пункта 1.9. настоящего Порядка, на финансирование следующих затрат:

– оплата аренды, оплата коммунальных ресурсов, услуг электроснабжения связанных с пользованием нежилых зданий, помещений;

– приобретение в собственность зданий и помещений (за исключением жилых), земельных участков для осуществления деятельности;

– приобретение строительных, отделочных материалов и (или) проведение ремонтных работ помещений, используемых для ведения деятельности;

– приобретение и (или)  изготовление инвентаря, мебели, оборудования, учебно-методической литературы, необходимых для организации деятельности;

– приобретение транспортных средств всех типов (за исключением легковых автомобилей) для осуществления деятельности;

– обучение работников по виду деятельности в организациях, имеющих лицензию на осуществление образовательной деятельности, командирование работников на данное обучение.

1.10. Предоставление субсидии для субсидирования части затрат субъектов МСП, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей, осуществляется в соответствии с условиями отбора, указанными в пунктах 1.10.1 – 1.10.6 настоящего Порядка.

1.10.1. Максимальный размер субсидии, предоставляемый субъекту МСП на создание и (или) развитие центра времяпрепровождения детей, не превышает 1,5 млн. рублей на одного получателя поддержки.

1.10.2. Субсидии на создание и (или) развитие центра времяпрепровождения детей предоставляются при условии софинансирования субъектом МСП расходов, связанных с реализацией проекта по созданию и (или) развитию центра времяпрепровождения детей, в размере не менее 15% от размера получаемой субсидии.

1.10.3. Субсидии предоставляются при условии соблюдения следующего порядка предоставления субсидий субъектам МСП на создание центра времяпрепровождения детей:

а) первый транш в размере не более 5% от размера субсидии предоставляется субъекту МСП - победителю конкурса - после защиты бизнес-плана проекта и заключения соглашения по обеспечению функционирования центра времяпрепровождения детей в течение не менее 3 лет с момента получения субсидии на создание центра времяпрепровождения детей;

б) второй транш в размере не более 45% от размера субсидии предоставляется субъекту МСП при предоставлении одного или нескольких документов, подтверждающих понесенные затраты (копии договора аренды помещения, копии документов, подтверждающих право собственности на помещения, копии документов, подтверждающих право на использование нежилого помещения, копии проектно-сметной документации на ремонт (реконструкцию) помещения, договора (договоров) на покупку оборудования), в том числе на подготовку помещения для центра времяпрепровождения детей;

в) третий транш в размере оставшейся части суммы субсидии предоставляется субъекту МСП при предоставлении документов (в свободной форме), подтверждающих соответствие помещения санитарно-эпидемиологическим требованиям, нормам пожарной безопасности, а также начало деятельности центра времяпрепровождения детей.

1.10.4. Субсидия на открытие центра времяпрепровождения детей предоставляется при условии ее использования субъектом МСП на финансирование обоснованных и документально подтвержденных затрат (оплата аренды и (или) выкупа помещения, ремонт (реконструкция) помещения, покупка оборудования, мебели, материалов, инвентаря, оплата коммунальных услуг, услуг электроснабжения, покупка оборудования, необходимого для обеспечения соответствия помещений центра времяпрепровождения детей требованиям, предусмотренным законодательством Российской Федерации).

1.10.5. Субсидии на создание центра времяпрепровождения детей предоставляются единовременно в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.10.3 настоящего Порядка.

1.10.6. Субсидии на развитие деятельности центра времяпрепровождения детей, действующего более 1 (одного) года, предоставляются субъекту МСП в полном объеме при выполнении одновременно всех условий, указанных в пункте 1.10.3 настоящего Порядка.

1.11. Информирование субъектов МСП об условиях и Порядке предоставления субсидий осуществляется путем размещения информации на официальном сайте администрации города Сердобска (www.gorod-serdobsk.ru). 

1.12. Субсидии предоставляются субъектам МСП безвозмездно и безвозвратно из средств бюджета муниципального образования городское поселение город Сердобск Пензенской с последующими отчетами об их использовании.

1.13. Предоставление субсидий осуществляется в соответствии с настоящим Порядком и Соглашениями о предоставлении субсидии, заключаемыми Администрацией с субъектами МСП.

2. Организация и проведение отбора субъектов МСП

2.1. Организатором отбора является отдел экономики Администрации города Сердобска (далее - Отдел), который выполняет следующие функции:

2.1.1. готовит постановление Администрации об объявлении отбора и сроках его проведения;

2.1.2. размещает извещение о проведении отбора на официальном сайте Администрации города Сердобска, на основании постановления Администрации в срок не позднее 5 (пяти) рабочих дней до даты начала приема заявок;

В информации указываются:

- вид поддержки;

- адрес, по которому принимаются документы;

- сроки и время приема документов;

- контактные телефоны лиц, осуществляющих консультирование по вопросам участия в отборе;

 - перечень документов, подлежащих предоставлению на отбор.

2.1.3. дает разъяснения субъектам МСП по вопросам, имеющим отношение к проведению отбора;

2.1.4. организует заседание Комиссии;

2.1.5. уведомляет субъекты МСП об итогах рассмотрения заявок и о результатах отбора в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня подписания протокола;
2.1.6. размещает информацию о результатах отбора на официальном сайте Администрации в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня подписания протокола об определении победителей отбора;
2.1.7. осуществляет ведение реестра субъектов МСП - получателей субсидий;

2.1.8. обеспечивает хранение поступивших от субъектов МСП заявок на участие в отборе, а также протоколов заседаний и других материалов Комиссии.

2.2. Прием документов на отбор осуществляется в течение текущего финансового года после объявления отбора до даты полного распределения утвержденных лимитов бюджетных обязательств, но не позднее 01 декабря  2020 года.

В целях рассмотрения поступивших заявок Комиссия проводит заседания каждые 14 календарных дней со дня начала приема заявок, указанного в извещении. На заседаниях Комиссии рассматриваются заявки, поступившие не позднее 7 календарных дней до даты проведения заседания. В случае отсутствия заявок заседания Комиссии не проводятся.

2.3. Решение о предоставлении субсидии принимается Комиссией путем голосования на основании анализа и оценки представленных документов на соответствие требованиям настоящего Порядка.
В случае, если сумма представленных на отбор заявок больше, чем сумма выделенных бюджетных ассигнований, приоритет отдается заявке, поступившей от субъекта МСП ранее в соответствии с регистрационными порядковыми номерами заявок. Запрашиваемая сумма последней в очередности заявки уменьшается до суммы остатка выделенных средств.

2.4. Информация о полном распределении на отборе бюджетных ассигнований, предусмотренных на предоставление субсидий в рамках реализации Программы в текущем финансовом году, в том числе о прекращении приема документов от заявителей, указывается Комиссией в протоколе об определении победителей отбора.

В случае полного распределения бюджетных ассигнований, предусмотренных на предоставление поддержки в текущем финансовом году, Отдел на основании протокола Комиссии размещает уведомление о завершении отбора на официальных сайте Администрации города Сердобска в день их полного распределения на отборе. Заявки не принимаются от заявителей позднее дня размещения Отделом уведомления о завершении отбора.

3. Условия и порядок предоставления субсидии

3.1. Для участия в отборе субъект МСП, выступающий в качестве заявителя, подает заявку на участие в отборе в срок указанный в извещении о проведении отбора и в соответствии с требованиями, установленными настоящим Порядком. Субъект МСП вправе подать только одну заявку в отношении предмета отбора.

Все представляемые документы заявки должны быть четко напечатаны и заполнены по всем пунктам (в случае отсутствия данных ставится прочерк). Подчистки и исправления не допускаются. Все листы заявки должны быть пронумерованы. Копии документов должны быть заверены подписью уполномоченного на то лица и печатью субъекта предпринимательства (для юридических лиц) (в случаях, когда законодательством Российской Федерации установлена обязанность закрепления печатью) или собственноручно заверены (для индивидуальных предпринимателей). Заявка должна быть прошита и заверена подписью уполномоченного на то лица и печатью субъекта предпринимательства (для юридических лиц) (в случаях, когда законодательством Российской Федерации установлена обязанность закрепления печатью) или собственноручно заверена (для индивидуальных предпринимателей) на обороте заявки с указанием общего количества листов.

Последовательность размещения документов в заявке должна соответствовать последовательности, определенной в пункте 3.5 настоящего Порядка.

3.2. Заявка должна отвечать требованиям, установленным настоящим Порядком, содержать документы и материалы, предусмотренные настоящим Порядком.

3.3. Заявка подается лично индивидуальным предпринимателем или руководителем юридического лица, либо уполномоченным представителем по доверенности с представлением документа, удостоверяющего личность.

3.4. Заявка представляется на бумажном носителе и флеш-накопителе.

3.5. Для получения субсидий субъекты МСП представляют Отделу следующие документы:

3.5.1. Опись представленных документов по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку;

3.5.2. Заявление на оказание государственной поддержки по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

3.5.3. Информацию о среднемесячной заработной плате за предшествующий календарный год и за истекший период текущего года в произвольной форме (для субъектов МСП осуществляющих деятельность более 1 года);
3.5.4. Информацию расчет по страховым взносам форма по КНД 1151111 за предшествующий календарный год (при осуществлении деятельности), с отметкой территориального налогового органа или с приложением копии уведомления, подтверждающего направление документов в налоговые органы по почте или в электронном виде (для субъектов МСП осуществляющих деятельность более 1 года);

3.5.5.Сведения об отсутствии задолженности по заработной плате по состоянию на первое число месяца, в котором субъект МСП представляет заявку (для субъектов МСП осуществляющих деятельность более 1 года);

3.5.6. Сведения о среднесписочной численности работников на последнюю отчетную дату, а также  за предшествующий календарный год, с отметкой территориального налогового органа или с приложением копии уведомления, подтверждающего направление документов в налоговые органы по почте или в электронном виде:

- для заявителей – юридических лиц - форма КНД 1110018 «Сведения о среднесписочной численности работников за предшествующий календарный год», утвержденная Приказом ФНС России от 29.03.2007 №ММ-3- 25/174; 

- для заявителей – индивидуальных предпринимателей – сведения о среднесписочной численности работников в произвольной форме.

3.5.7. Для заявителей – индивидуальных предпринимателей – копии документа, удостоверяющего личность индивидуального предпринимателя,  для заявителей – юридических лиц – копии устава и учредительного договора (при наличии) со всеми действующими изменениями к нему на дату подачи заявления о предоставлении субсидии; 

3.5.8. Документы, подтверждающие полномочия лица на осуществление действий от имени заявителя (в случае необходимости);

3.5.9. Бизнес-проект, составленный по форме согласно приложению  3 к настоящему Порядку;

3.5.10. Копии документов, подтверждающих фактически произведенные расходы заявителя, заверяются подписью руководителя и печатью (при наличии) юридического лица или индивидуальным предпринимателем, платежные поручения заверены подписью сотрудника и печатью банка (договоры, счета, счета-фактуры, накладные, акты выполненных работ, услуг и другие документы), подтверждающие стоимость расходов (приложение 7 к настоящему Порядку);

3.5.11.Расчет размера субсидии, подписанный руководителем субъекта МСП согласно приложению 4 к настоящему Порядку.

Размер субсидии субъекту МСП на цели, предусмотренные в п.1 настоящего Порядка, определяется по формуле:

Sсмсп = Vcp x 85%, где:

Sсмсп - размер субсидии субъекту малого и среднего предпринимательства;

Vcp - объем затрат, понесенных субъектом малого и среднего предпринимательства;

В случае если рассчитанный размер субсидии превышает максимальный размер субсидии, субсидия предоставляется в размере 1 500 000 рублей.

3.5.12. Копии документов подтверждающих статус социального предприятия для заявителей  намеренных получить субсидию с соблюдением условий, указанных в пункте 1.9.

3.6. Копии лицензий на осуществление деятельности (при наличии); 

3.7. Претендент на получение субсидии несет полную ответственность за достоверность представленных документов.

3.8. Субъекты МСП должны представить документы с предъявлением оригиналов или заверенные копии в соответствии с действующим законодательством РФ.

3.10. В рамках межведомственного информационного взаимодействия Администрация запрашивает следующие документы:

1) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц или Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей;

2) справку об исполнении налогоплательщиком обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней и налоговых санкций по форме КНД 1120101;

3) Субъекты МСП вправе представить документы, запрашиваемые Администрацией в рамках межведомственного информационного взаимодействия, указанные в настоящем пункте Порядка, самостоятельно. Срок действия указанных документов на момент подачи заявления не должен превышать 30 (тридцать) календарных дней с момента выдачи.

3.11. Иные документы, подтверждающие осуществление субъектом  МСП социально значимых видов деятельности.

3.12. Администрация принимает заявки на участие в отборе и прилагаемые к ним документы, в соответствии с настоящим Порядком, в сроки указанные в извещении. Заявки регистрируются в журнале учета заявок согласно приложению 5 к настоящему Порядку на участие в конкурсном отборе. При приеме заявки заявителю предоставляется копия описи представленных в заявке документов с отметкой о дате и времени приема заявки.

3.13. Субсидии субъектам МСП не предоставляются в случаях, предусмотренных пунктом 3, 4 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (с последующими изменениями):

1) являющихся кредитными организациями, страховыми организациями (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционными фондами, негосударственными пенсионными фондами, профессиональными участниками рынка ценных бумаг, ломбардами;

2) являющихся участниками соглашений о разделе продукции;

3) осуществляющих предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

4) являющихся в Порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентами Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации.

5) осуществляющим производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых.

В предоставлении субсидии отказывается в случаях, предусмотренных пунктом 5 статьи 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии МСП в Российской Федерации» (с последующими изменениями), 

1) не представлены документы, определенные нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, принимаемыми в целях реализации государственных программ (подпрограмм) Российской Федерации, государственных программ (подпрограмм) субъектов Российской Федерации, муниципальных программ (подпрограмм), или представлены недостоверные сведения и документы;

2) не выполнены условия оказания поддержки;

3) ранее в отношении заявителя – субъекта МСП было принято решение об оказании аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания) и сроки ее оказания не истекли;

4) с момента признания субъекта МСП допустившим нарушение Порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло менее чем три года.

А также в случае:

3.13.1. отсутствия полного пакета документов, предусмотренных настоящим Порядком, за исключением документов, запрашиваемых Администрацией в рамках межведомственного взаимодействия;

3.13.2. отсутствия лимитов бюджетных ассигнований, предусмотренных решением Собрания представителей города Сердобска Пензенской области о бюджете городского поселения город Сердобск Пензенской области на соответствующий финансовый год и плановый период на выплату данной субсидии;
3.13.3. несоответствия требованиям, установленным пунктом 1.8 и не отнесения к категориям, указанным в пункте 1.7 настоящего Порядка;

3.13.4. недостоверности предоставленной информации;

3.13.5. предоставления субсидии в очередном финансовом году получателю субсидии, соответствующему категориям и (или) критериям отбора, предусмотренных настоящим Порядком, в случае невозможности ее предоставления в текущем финансовом году в связи с недостаточностью лимитов бюджетных обязательств, указанных в  пункте 1.6 настоящего Порядка, без повторного прохождения проверки на соответствие указанным категориям и (или) критериям отбора (при необходимости);

3.13.6. письменного заявления субъекта МСП об отказе в получении субсидии;

3.14. Заявки, представленные по истечении срока приема заявок, указанного в информационном сообщении о проведении отбора, не принимаются.

3.15. Внесение изменений в принятую и зарегистрированную заявку не предусмотрено.

3.16. Заявитель имеет право до окончания срока приема заявок, указанного в информационном сообщении о проведении отбора, отозвать поданную заявку для участия в отборе путем письменного уведомления об этом Администрацию отбора и подать заявку повторно.

3.17. Расходы, связанные с подготовкой заявки, несет заявитель.

3.18. По результатам отбора, на основании решения Комиссии о предоставлении субсидии, между Администрацией и субъектом МСП заключается Соглашение о предоставлении субсидии (далее – Соглашение) по форме, утвержденной постановлением Администрации.

Соглашение о предоставлении субсидии является основанием для перечисления денежных средств получателю субсидии. 

Обязательным условием предоставления субсидии, включаемым в Соглашение, является согласие получателя субсидии на осуществление органами муниципального финансового контроля и Администрацией проверок соблюдения получателем субсидии условий, целей и Порядка предоставления субсидии.

Каждый субъект МСП уведомляется в письменной форме о решении, принятом Комиссией, о предоставлении субсидии либо об отказе в ее предоставлении (с указанием причин) в течение 5 (пяти) рабочих дней со дня его принятия.

3.19. Соглашение заключается в срок, не превышающий 10 (десять) рабочих дней со дня подписания протокола.
Субсидия перечисляется на расчетный счет субъекта МСП, указанный в Соглашении, в срок не превышающий 10 (десяти) рабочих дней с даты подписания Соглашения.

3.20. В случае не подписания Соглашения субъектом МСП в установленные сроки Комиссия принимает решение об отказе в предоставлении субсидии, о чем в течение 5 (пяти) рабочих дней Администрация направляет соответствующее уведомление субъекту МСП. Решение оформляется протоколом заседания Комиссии.

3.21. Ответственность за достоверность документов, представленных на получение субсидии, в том числе подтверждающих целевое использование кредитных ресурсов, несет получатель субсидии в соответствии с действующим законодательством.

4. Требования к отчетности

4.1. Получатель субсидии представляет в Администрацию отчеты о выполнении показателей результативности использования субсидии по форме, согласно приложению  6 к настоящему Порядку, с приложением заверенных копий подтверждающих документов и, в случае невыполнения показателей результативности использования субсидии, пояснительной записки с указанием причин не выполнения по каждому из показателей.

Предварительный отчет о выполнении показателей результативности использования субсидии предоставляется по установленной форме в срок не позднее 27 декабря года предоставления субсидии.

Ежегодный отчет предоставляется субъектом МСП в течение двух последующих календарных лет и за соответствующий отчетный период (январь-декабрь) в срок до 5 апреля года, следующего за отчетным.

Срок проверки ежегодного отчета о выполнении установленных показателей результативности использования субсидии составляет не более 60 (шестидесяти) рабочих дней.

Администрация имеет право устанавливать в соглашении сроки и формы представления получателем субсидии дополнительной отчетности.

4.2. Получатель субсидии должен обеспечить выполнение показателей результативности предоставления субсидии в году предоставления субсидии, установленных в пункте 1.7.5. настоящего Порядка.

4.3. Результативность предоставления субсидии получателю оценивается Комиссией на основании представляемого получателем субсидии в Администрацию отчета о выполнении установленных показателей результативности использования субсидии путем сравнения показателей, установленных в пункте 1.7.5. настоящего Порядка достигнутых фактических показателей.

4.4. Основанием для возврата субсидии Администрации является:

4.4.1. нарушение условий, целей и Порядка предоставления субсидии, предусмотренных настоящим Порядком и Соглашением;

4.4.2.  непредставление отчетности в срок, установленный настоящим Порядком;

4.4.3. не достижение установленных значений показателей результативности, предусмотренных Порядком предоставления субсидии.

5. Требования об осуществлении контроля

5.1. Администрация и органы муниципального финансового контроля осуществляют обязательную проверку соблюдения условий, целей и Порядка предоставления субсидий.

При наличии оснований для возврата субсидии Администрация направляет получателю требование о необходимости возврата субсидии (далее – требование) не позднее 5 (пяти) рабочих дней с даты выявления указанных фактов.

5.2. Субсидия подлежит:

1) возврату в полном объеме – в случае, если среднее значение процента выполнения всех показателей результативности предоставления субсидии составило менее 51% от установленных в Порядке значений, а также в случаях установления факта нарушения получателем условий, целей, Порядка предоставления субсидии, сообщения недостоверных сведений (документов) на отбор, по результатам которого с получателем заключено Соглашение о предоставлении субсидии;

2) частичному возврату – в случае, если среднее значение процента выполнения показателей результативности предоставления субсидии составило 51% и более, но менее 100% от установленных в Порядке значений (субсидия возвращается из расчета 0.5% от суммы полученной субсидии за каждый процентный пункт среднего значения невыполнения показателя).

Размер субсидии, подлежащей частичному возврату, рассчитывается по формуле:

V = S x Pсрн x 0.5, где:

V – размер субсидии, подлежащей возврату;

S – размер полученной субсидии;

Pсрн – среднее значение процента невыполнения показателей, которое рассчитывается следующим образом:

Pсрн = 100% - Pср, где:
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Pср – среднее значение процента выполнения показателей;

Pi – значение процента выполнения i-го целевого показателя;
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 - сумма значений процентов выполнения целевых показателей;

n – количество целевых показателей;

5.3. В требовании указываются следующие сведения:

5.3.1. размер подлежащей возврату субсидии;

5.3.2. правовое основание возврата субсидии;

5.3.3. срок для добровольного возврата субсидии ее получателем;

5.3.4. порядок возврата субсидии и банковские реквизиты;

5.3.5. предупреждение о судебном взыскании задолженности в случае неисполнения, ненадлежащего исполнения требования получателем в установленный в требовании добровольный срок.

5.4. Администрация направляет требование получателю заказным письмом с уведомлением, по адресу указанному получателем субсидии в соглашении.

5.5 Получатель обязан возвратить субсидию в срок, не превышающий 30 (тридцать) календарных дней с даты получения требования почтовой связью. Возврат субсидии осуществляется путем ее перечисления в безналичном Порядке на реквизиты, указанные в требовании. 

Получатель субсидии считается надлежащим образом исполнившим свои обязательства по возврату субсидии с даты зачисления денежных средств в установленном размере и на банковские реквизиты, указанные в требовании.

5.6. В случае не возврата субсидии получателем добровольно в сроки установленные требованием, Администрация в течение 90 дней принимает меры к ее взысканию в судебном Порядке.

Приложение  1

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности
ОПИСЬ

представленных документов

(Ф.И.О. предпринимателя полностью, полное наименование организации)

	№ п/п
	Наименование документа
	Номер страницы
	Количество страниц

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Руководитель субъекта малого или

среднего предпринимательства  ______________________ ________________

(индивидуальный предприниматель)  Ф.И.О.         подпись

Дата ________________ 

М.П.

Приложение 2

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности
В Администрацию города Сердобска

ЗАЯВЛЕНИЕ

о предоставлении субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства социального предпринимательства 

 

(фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, полное наименование юридического лица – заявителя с указанием

организационно-правовой формы)

Прошу предоставить субсидию на возмещение части затрат по следующему мероприятию:___________________________________________________________________ в размере_________________________________________________________ рублей.
Настоящим гарантирую достоверность представленных в составе заявки сведений и подтверждаю, что ____________________________________

                                            (наименование заявителя)

На дату подачи настоящего заявления:

1. являюсь субъектом малого (среднего) предпринимательства (юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем – нужное подчеркнуть), сведения о котором содержатся в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства и зарегистрирован (указать вид деятельности в соответствии с ОКВЭД) ______________, признан субъектом малого (среднего) предпринимательства социального предприятия и осуществляю деятельность на территории г. Сердобска Пензенской области и отвечаю одному (нескольким) из условий (нужное подчеркнуть):

1.1. обеспечиваю занятость следующих категорий граждан при условии, что по итогам предыдущего календарного года среднесписочная численность лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), среди работников субъекта МСП составляет не менее пятидесяти процентов (но не менее двух лиц, относящихся к таким категориям), а доля расходов на оплату труда лиц, относящихся к любой из таких категорий (одной или нескольким таким категориям), в расходах на оплату труда составляет не менее двадцати пяти процентов:

а) инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья;

б) одинокие и (или) многодетные родители, воспитывающие несовершеннолетних детей, в том числе детей-инвалидов;

в) пенсионеры и граждане предпенсионного возраста (в течение пяти лет до наступления возраста, дающего право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую досрочно);

г) выпускники детских домов в возрасте до двадцати трех лет;

д) лица, освобожденные из мест лишения свободы и имеющие неснятую или непогашенную судимость;

е) беженцы и вынужденные переселенцы;

ж) малоимущие граждане;

з) лица без определенного места жительства и занятий;

и) граждане, не указанные в подпунктах «а» - «з» настоящего пункта, признанные нуждающимися в социальном обслуживании;

1.2. субъект малого или среднего предпринимательства (за исключением субъекта МСП, указанного в пункте 1 настоящей части) обеспечивает реализацию производимых гражданами из числа категорий, указанных в пункте 1 настоящей части, товаров (работ, услуг). При этом доля доходов от осуществления такой деятельности по итогам предыдущего календарного года должна составлять не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности в текущем календарном году, должна составлять не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год);

1.3. субъект малого или среднего предпринимательства осуществляет деятельность по производству товаров (работ, услуг), предназначенных для граждан из числа категорий, указанных в пункте 1 настоящей части, в целях создания для них условий, позволяющих преодолеть или компенсировать ограничения их жизнедеятельности, а также возможностей участвовать наравне с другими гражданами в жизни общества при условии, что доля доходов от осуществления такой деятельности (видов такой деятельности) по итогам предыдущего календарного года составляет не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности (видов такой деятельности) в текущем календарном году, составляет не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год), в соответствии со следующими направлениями деятельности социальных предприятий:

а) деятельность по оказанию социально-бытовых услуг, направленных на поддержание жизнедеятельности в быту;

б) деятельность по оказанию социально-медицинских услуг, направленных на поддержание и сохранение здоровья путем организации ухода, оказания содействия в проведении оздоровительных мероприятий, систематического наблюдения для выявления отклонений в состоянии здоровья;

в) деятельность по оказанию социально-психологических услуг, предусматривающих оказание помощи в коррекции психологического состояния для адаптации в социальной среде;

г) деятельность по оказанию социально-педагогических услуг, направленных на профилактику отклонений в поведении;

д) деятельность по оказанию социально-трудовых услуг, направленных на оказание помощи в трудоустройстве и в решении иных проблем, связанных с трудовой адаптацией;

е) деятельность по оказанию услуг, предусматривающих повышение коммуникативного потенциала, реабилитацию и социальную адаптацию, услуг по социальному сопровождению;

ж) производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, программного обеспечения, а также технических средств, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации (абилитации) инвалидов;

з) деятельность по организации отдыха и оздоровления инвалидов и пенсионеров;

и) деятельность по оказанию услуг в сфере дополнительного образования;

к) деятельность по созданию условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам социальной, инженерной, транспортной инфраструктур и пользования средствами транспорта, связи и информации;

1.4. субъект малого или среднего предпринимательства осуществляет деятельность, направленную на достижение общественно полезных целей и способствующую решению социальных проблем общества, при условии, что доля доходов от осуществления такой деятельности (видов такой деятельности) по итогам предыдущего календарного года составляет не менее пятидесяти процентов в общем объеме доходов субъекта МСП, а доля полученной субъектом малого или среднего предпринимательства чистой прибыли за предшествующий календарный год, направленная на осуществление такой деятельности (видов такой деятельности) в текущем календарном году, составляет не менее пятидесяти процентов от размера указанной прибыли (в случае наличия чистой прибыли за предшествующий календарный год), из числа следующих видов деятельности:

а) деятельность по оказанию психолого-педагогических и иных услуг, направленных на укрепление семьи, обеспечение семейного воспитания детей и поддержку материнства и детства;

б) деятельность по организации отдыха и оздоровления детей;

в) деятельность по оказанию услуг в сфере дошкольного образования и общего образования, дополнительного образования детей;

г) деятельность по оказанию психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации;

д) деятельность по обучению работников и добровольцев (волонтеров) социально ориентированных некоммерческих организаций, направленному на повышение качества предоставления услуг такими организациями;

е) культурно-просветительская деятельность (в том числе деятельность частных музеев, театров, библиотек, архивов, школ-студий, творческих мастерских, ботанических и зоологических садов, домов культуры, домов народного творчества);

ж) деятельность по оказанию услуг, направленных на развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защиту самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;

з) выпуск периодических печатных изданий и книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой, включенных в утвержденный Правительством Российской Федерации перечень видов периодических печатных изданий и книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой, облагаемых при их реализации налогом на добавленную стоимость по ставке десять процентов.
2. на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

3. на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь участником соглашений о разделе продукции;

4. на дату подачи заявки на участие в отборе не осуществляю предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5. не являюсь в Порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации (за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации);

6. не являюсь иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 (пятьдесят) процентов;

7.на дату подачи заявки на участие в отборе не осуществляю производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых в соответствии со статьей 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

8. на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь субъектом социального предпринимательства допустившим нарушение Порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевое использования средств поддержки, либо с момента признания прошло более трех лет (нужное подчеркнуть);

9. на дату, не ранее первого числа месяца подачи заявки на получение субсидии:

– не имею неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

– не имею просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед местным бюджетом;

– не нахожусь в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, не имею ограничений на осуществление хозяйственной деятельности;
– не имею задолженности по исполнительным документам в соответствии с Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»;

– не являюсь получателем средств из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели предоставления субсидии в соответствии с настоящим Порядком;

– не вхожу с контрагентом по сделкам, указанным в пункте 2.4. в одну группу лиц, определенную в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

2. Сведения о заявителе:

	1.
	Фамилия, имя, отчество, должность руководителя юридического лица; наименование учредительного документа, на основании которого действует руководитель юридического лица (устав, приказ о назначении на должность (дата, номер);

фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, документ, на основании которого он действует (свидетельство о регистрации в качестве индивидуального предпринимателя (номер, кем и когда выдано))
	

	2.
	ОГРН
	

	3.
	Юридический адрес (адрес регистрации) заявителя
	

	4.
	Фактическое место осуществления предпринимательской деятельности
	

	5.
	Контактный телефон, факс заявителя (указывается при наличии)
	

	6.
	Адрес электронной почты
	

	7.
	Способ информирования в рамках отбора (почта, факс, электронная почта) (нужное указать)
	

	8.
	Банковские реквизиты для перечисления субсидии:
	

	8.1.
	ИНН/КПП заявителя
	

	8.2.
	Расчетный счет, открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях
	

	8.3.
	наименование кредитной организации, адрес ее нахождения
	

	8.4.
	корреспондентский счет заявителя, открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях
	

	8.5.
	БИК
	


Настоящим ____________________________________ обязуется:

                         (полное наименование субъекта МСП)

1. Обеспечить (в случае предоставления субсидии) исполнение следующих показателей в году предоставления субсидии:

- создание новых рабочих мест (без внешних совместителей) - не менее 1 рабочего места;
-  прирост средней заработной платы (без внешних совместителей) - не менее 5%; 

2. Осуществлять социально ориентированную предпринимательскую деятельность в году предоставления субсидии и в течение двух последующих календарных лет.

3. Осуществить затраты в размере не менее 15 (пятнадцати) процентов от суммы запрашиваемой субсидии по направлениям расходов, частично возмещаемых за счет предоставляемой субсидии, указанным в приложении 8 настоящего  Порядка.

4. Представлять отчеты в соответствии с разделом 4 Порядка.

Согласен на осуществление органами муниципального финансового контроля и Администрацией г. Сердобска проверок соблюдения условий, целей и Порядка предоставления субсидии. 

Все сведения, указанные мною в документах в составе заявки, являются достоверными.

Субъект малого или среднего предпринимательства несет предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации ответственность за недостоверность представленных сведений, повлекшую неправомерное получение бюджетных средств.

Согласен на обработку персональных данных, указанных в представленной документации, в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.

Я уведомлен о том, что не подписание мной Соглашения о предоставлении Субсидии в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента принятия решения Комиссией по любым, в том числе не зависящим от меня причинам, означает мой односторонний добровольный отказ от получения Субсидии.

Приложение: ________________

Подпись заявителя     _________________________________________

                      (расшифровка должности, фамилии, имени, отчества)

«__»___________ 20__ года

М.П. (при наличии)

В Администрацию города Сердобска

ЗАЯВЛЕНИЕ

о предоставлении субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности

(фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, полное наименование юридического лица – заявителя с указанием

организационно-правовой формы)

Прошу предоставить субсидию на возмещение части затрат в размере_________________________________________________________ рублей.
Настоящим гарантирую достоверность представленных в составе заявки сведений и подтверждаю, что ____________________________________

                                            (наименование заявителя)

На дату подачи настоящего заявления:

1) являюсь субъектом малого (среднего) предпринимательства (юридическим лицом или индивидуальным предпринимателем – нужное подчеркнуть), сведения о котором содержатся в Едином реестре субъектов малого и среднего предпринимательства и зарегистрирован (указать вид деятельности в соответствии с ОКВЭД) ______________, признан субъектом малого (среднего) предпринимательства социального предприятия и осуществляю деятельность на территории г. Сердобска Пензенской области и отвечаю одному (нескольким) из условий:

2) на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительских кооперативов), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

3) на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь участником соглашений о разделе продукции;

4) на дату подачи заявки на участие в отборе не осуществляю предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) не являюсь в Порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации (за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации);

6) не являюсь иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 (пятьдесят) процентов;

7) на дату подачи заявки на участие в отборе не осуществляю производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых в соответствии со статьей 14 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

8) на дату подачи заявки на участие в отборе не являюсь субъектом социального предпринимательства допустившим нарушение Порядка и условий оказания поддержки, в том числе не обеспечившим целевое использования средств поддержки, либо с момента признания прошло более трех лет (нужное подчеркнуть);

9) на дату, не ранее первого числа месяца подачи заявки на получение субсидии:

– не имею неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

– не имею просроченной задолженности по возврату в местный бюджет субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед местным бюджетом;

– не нахожусь в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства, не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации, не имею ограничений на осуществление хозяйственной деятельности;

– не имею задолженности по исполнительным документам в соответствии с Федеральным законом от 02.10.2007 № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве»;

– не являюсь получателем средств из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели предоставления субсидии в соответствии с настоящим Порядком;

– не вхожу с контрагентом по сделкам, указанным в пункте 2.4. в одну группу лиц, определенную в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 26 июля 2006 года № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

2. Сведения о заявителе:

	1.
	Фамилия, имя, отчество, должность руководителя юридического лица; наименование учредительного документа, на основании которого действует руководитель юридического лица (устав, приказ о назначении на должность (дата, номер);

фамилия, имя, отчество индивидуального предпринимателя, документ, на основании которого он действует (свидетельство о регистрации в качестве индивидуального предпринимателя (номер, кем и когда выдано))
	

	2.
	ОГРН
	

	3.
	Юридический адрес (адрес регистрации) заявителя
	

	4.
	Фактическое место осуществления предпринимательской деятельности
	

	5.
	Контактный телефон, факс заявителя (указывается при наличии)
	

	6.
	Адрес электронной почты
	

	7.
	Способ информирования в рамках отбора (почта, факс, электронная почта) (нужное указать)
	

	8.
	Банковские реквизиты для перечисления субсидии:
	

	8.1.
	ИНН/КПП заявителя
	

	8.2.
	Расчетный счет, открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях
	

	8.3.
	наименование кредитной организации, адрес ее нахождения
	

	8.4.
	корреспондентский счет заявителя, открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или кредитных организациях
	

	8.5.
	БИК
	


Настоящим ____________________________________ обязуется:

                         (полное наименование субъекта МСП)

1. Обеспечить (в случае предоставления субсидии) исполнение следующих показателей в году предоставления субсидии:

- создание новых рабочих мест (без внешних совместителей) - не менее 1 рабочего места;
-  прирост средней заработной платы (без внешних совместителей) - не менее 5%; 

2. Осуществлять функционирование центра времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности в течение не менее 3 лет с момента получения субсидии;

3. Осуществить затраты в размере не менее 15 (пятнадцати) процентов от суммы запрашиваемой субсидии по направлениям расходов, частично возмещаемых за счет предоставляемой субсидии, указанным в приложении 8 настоящего  Порядка.

4. Представлять отчеты в соответствии с разделом 4 Порядка.

Согласен на осуществление органами муниципального финансового контроля и Администрацией г. Сердобска проверок соблюдения условий, целей и Порядка предоставления субсидии. 

Все сведения, указанные мною в документах в составе заявки, являются достоверными.

Субъект малого или среднего предпринимательства несет предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации ответственность за недостоверность представленных сведений, повлекшую неправомерное получение бюджетных средств.

Согласен на обработку персональных данных, указанных в представленной документации, в том числе на размещение в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.

Я уведомлен о том, что не подписание мной Соглашения о предоставлении Субсидии в течение 10 (десяти) рабочих дней с момента принятия решения Комиссией по любым, в том числе не зависящим от меня причинам, означает мой односторонний добровольный отказ от получения Субсидии.

Приложение: ________________

Подпись заявителя     _________________________________________

                      (расшифровка должности, фамилии, имени, отчества)

«__»___________ 20__ года

М.П. (при наличии)

Приложение 3
к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности
ТРЕБОВАНИЯ

к составлению бизнес-проекта субъекта МСП

 1.  Бизнес-проект  оформляется в  печатном  виде на стандартных листах формата  А4,  заверяется подписью руководителя   (индивидуального предпринимателя) и печатью юридического лица.

2. Информация в бизнес-проекте должна базироваться на обоснованных данных.

3. Изложение информации в бизнес-проекте должно быть кратким, понятным, логичным и структурированным.

 4.    Структура и содержание бизнес-проекта должны отвечать нижеприведенным требованиям  к  структуре с учетом  отраслевой  и  иной специфики. Все пункты обязательны для заполнения.

5. Требования к структуре бизнес-проекта:

БИЗНЕС-ПРОЕКТ

_______________________________________________________________________

(полное наименование юридического лица с указанием организационно-правовой формы, для индивидуального предприятия - Ф.И.О. полностью)

_______________________________________________________________________

(вид экономической деятельности с указанием раздела, кода и наименования ОКВЭД, указанного в выписке  из ЕГРЮЛ или ЕГРИП. Данный код ОКВЭД должен быть открыт  на момент подачи документации для участия в Отборе)

    Вид  деятельности  субъекта малого и среднего предпринимательства имеет

следующую направленность ______________________________________________

    Наименование бизнес-проекта: ________________________________________

    Юридический адрес: __________________________________________________

    Фактическое место нахождения: ________________________________________

    Дата составления: _________________________.

    1. Информация о субъекте малого и среднего предпринимательства:

    1.1. Описание текущей деятельности ____________________________________

    1.2. Производимая продукция, товары, услуги: __________________________

    1.3. Потребители товаров, работ, услуг: _______________________________

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

    1.4.  Информация  о  предоставляемых  льготах  (системе скидок) семьям,

имеющим  детей,  лицам,  относящимся   к  социально   незащищенным  группам

граждан _____________________________________________________________

____________________________________________________________________

   1.5. Место предоставления товаров, работ, услуг _______________________

_____________________________________________________________________

(районы города Сердобска, охватываемые деятельностью)

    1.6. _______________________________________________________________________________

(ссылка на информационный ресурс, содержащий информацию, предусмотренную статьей 13 Федерального закона от 28.12.2013 N 442-ФЗ "Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации". Данный пункт заполняется субъекта МСП, предоставляющим социальные услуги, в соответствии с указанным законом)

   2.  Показатели финансово-хозяйственной деятельности за три предыдущих и текущий годы.

Показатель объема продаж (выручка от реализации товаров, работ, услуг)

	
	Предыдущие годы
	Текущий год

	
	201_ год
	201_ год
	201_ год
	201_ год

	
	в тыс. руб.
	в тыс. руб.
	в тыс. руб.
	в тыс. руб.

	Объем продаж
	
	
	
	


                     Налоговые отчисления (тыс. руб.)

    Система налогообложения: _______________________________________

	П/н
	Наименование налога (сбора)
	Предыдущие
	Текущий

	
	
	201_ год
	201_ год
	201_ год
	201_ год

	1.
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	
	Всего:
	
	
	
	


  Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей) и среднемесячная начисленная заработная плата работников

	П/н
	Наименование показателя
	Предыдущие
	Текущий

	
	
	201_ год
	201_ год
	201_ год
	201_ год

	1.
	среднесписочная численность работников (без внешних совместителей), в ед.
	
	
	
	

	2.
	среднемесячная начисленная заработная плата работников, в тыс. руб.
	
	
	
	


3. Информация об имеющихся помещениях с указанием основания права пользования данными помещениями.

	П/н
	Местонахождение помещения
	Вид пользования
	Основание права пользования с указанием сроков
	Площадь (кв. м)

	1.
	
	
	
	


4. Суть бизнес-проекта: цель, этапы реализации бизнес-проекта, текущее состояние деятельности субъекта МСП (анализ и перспективы развития).

5. Произведенные и планируемые затраты по бизнес-проекту.

6. Вновь созданные рабочие места, с 1 января текущего года до окончания срока:

	Должность
	Количество рабочих мест
	Должностной оклад

(руб. на 1 чел.)

	1.
	
	

	...
	
	

	Всего:
	
	


7. Рабочие места на 31 декабря года, предшествующего году подачи Документации:

	Должность
	Количество рабочих мест
	Должностной оклад

(руб. на 1 чел.)

	1.
	
	

	...
	
	

	Всего:
	
	


    8. Средства субсидии будут направлены на ______________________________

    9.  Должность  и  фамилия, имя, отчество руководителя юридического лица (индивидуального предпринимателя), подпись, печать.

Приложение 4

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности
Расчет суммы субсидии 

_______________________________________________________________________

(для юридического лица - полное наименование с указанием организационно-правовой формы, для индивидуального   предпринимателя - Ф.И.О. полностью)

	№

п/п
	Наименование предмета 

затрат
	Дата  платежа, 

№ платежного поручения
	Размер фактически произведенных документально 
подтвержденных затрат, руб.
	Размер субсидии, определенный исходя из 85 процентов общей суммы произведенных
документально 
подтвержденных затрат, но не более 1 500 000 руб. <*> (гр.4*85%) руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	Итого:
	


Размер запрашиваемой субсидии (сумма прописью):

_____________________________________________________________ рублей.

Достоверность представленных сведений подтверждаем.

Субсидию прошу перечислить по следующим реквизитам:

ИНН ___________________________________ КПП _________________________

Номер расчетного счета _________________________________________________

Наименование банка ____________________________________________________

БИК ___________________ Корреспондентский счет _________________________

Расчет субсидии  подтверждаю:     

Руководитель организации       

______________ _________________    

 (подпись)  (Ф.И.О.)       

 «____» _____________ 20 ____ г.   

  М.П.  (при наличии)       



Приложение 5

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности
Администрация города Сердобска

ЖУРНАЛ

регистрации поступивших заявок на участие в конкурсе

на предоставление субсидий из городского бюджета субъектам МСП занимающиеся социально значимыми видами деятельности

	№ п/п
	Дата и время

поступления


	Регистрационный

номер


	Полное название

субъекта МСП,

номер, дата ОГРН


	Фамилия, имя,

отчество (при

наличии) лица,

представившего

заявку на участие в

конкурсе


	Подпись лица,

представившего

заявку на участие в

конкурсе
	Подпись

лица,

принявшего

заявку



	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Приложение 6

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности

ОТЧЕТ

о достижении значений показателей результативности

_______________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого (среднего) предпринимательства)

_______________________________________________________________________

Номер и дата договора субсидии ___________________________________________

ИНН: _________________________________________________________________

КПП: __________________________________________________________________

ОГРН (ОГРНИП): _______________________________________________________

Фактический адрес: __________________________________________________

Контактный телефон: __________________________________________________

E-mail: _________________________________________________________

	№
	Показатели деятельности
	показатели, установленные Порядком
	фактическое исполнение показателя 

за 2020 год
	результат деятельности, %.

	
	1
	2
	3
	4



	1
	Количество вновь созданных рабочих мест, ед.
	1
	
	

	2
	Прирост средней заработной платы, %.
	Не менее 5
	
	


Дата ________________

__________________________________ _________/______________________

(должность руководителя юридического лица)                              (подпись)                               (Ф.И.О.)

(индивидуальный предприниматель)

                 М.П. 

ИНФОРМАЦИЯ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПОЛУЧАТЕЛЯ СУБСИДИИ

ЗА 20__ ГОД

предоставленная  в  соответствии  с  Порядком  субсидирования  части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с осуществлением социально значимых видов деятельности

_______________________________________________________________________

(полное наименование субъекта малого (среднего) предпринимательства)

Номер и дата договора субсидии __________________________________________

ИНН: _________________________________________________________________

Фактический адрес: _____________________________________________________

Контактный телефон: ____________________________________________________

E-mail: ________________________________________________________________

	Показатели деятельности
	Показатели деятельности 
	Результат деятельности

(графа 3 - графа 2)
	Плановые показатели на текущий

20___ год.

X+1

	
	20__ г.
X-1
	20__ г.

X
	
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Выручка от реализации товаров (работ, услуг)
	
	
	
	

	Среднесписочная численность работников (без внешних совместителей), чел.
	
	
	
	

	Создание рабочих мест, ед.
	
	
	
	

	Сохранение рабочих мест, ед.
	
	
	
	

	Среднемесячная заработная плата, тыс. руб.
	
	
	
	

	Фонд оплаты труда, тыс. руб.
	
	
	
	

	Объем налогов, сборов, страховых взносов, тыс. руб.,  
	
	
	
	

	Инвестиции в основной капитал, тыс. руб.
	
	
	
	


Дата ________________

__________________________________ _________/______________________

(должность руководителя юридического лица)                              (подпись)                               (Ф.И.О.)

(индивидуальный предприниматель)

                 М.П. 

Приложение 7

к Порядку  предоставления в 2020 году субсидий 

направляемых на возмещение части затрат 

субъектов малого и среднего предпринимательства, 

занимающихся социально значимыми видами деятельности

Перечень

документов, подтверждающих фактически произведенных затрат субъектами МСП, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства, в том числе расходы в размере не менее 15 (пятнадцати) процентов от суммы заявленной субсидии в рамках софинансирования осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства
	№

п/п
	Перечень произведенных затрат
	Перечень копий документов, подтверждающих произведенные затраты

	1.
	Оплата аренды, коммунальных услуг, услуг электроснабжения
	Договор аренды и/или договор предоставления коммунальных услуг/и/или договор на услуги электроснабжения;

- акты оказанных услуг;

- счета на оплату;

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- платежные документы с отметкой банка, подтверждающие факт оплаты

	2.
	Приобретение зданий и помещений (за исключением жилых), земельных участков
	- Договор на приобретение объекта недвижимости;

- документы, подтверждающие государственную регистрацию права собственности на приобретенный объект недвижимости;

- счет на оплату (при наличии);

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- акты приема-передачи объекта недвижимости;

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка, подтверждающий(е) факт оплаты

	3.
	Проведение ремонтных работ
	Договор на ремонт (реконструкцию) помещения, проектно-сметная документация на ремонт (реконструкцию) помещения, находящегося на территории Сердобска, либо копия сметы на ремонт помещения, находящегося на территории Сердобска;

- акт выполненных работ;

- счет на оплату;

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка, подтверждающий(е) факт оплаты

	4.
	Приобретение строительных, отделочных материалов
	Договор, на основании которого приобретены материалы;

- счет на оплату (при наличии);

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- товарная накладная и (или) акт приема-передачи материалов либо иной первичный учетный документ, подтверждающие получение материалов;

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка , подтверждающий(е) факт оплаты

	5.
	Приобретение и/или изготовление инвентаря,  мебели, оборудования, оргтехники и иной техники
	Договор, на основании которого приобретены (изготовлены), инвентарь, мебель, оборудование, оргтехника и иная техника;

- счет на оплату (при наличии);

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- товарная накладная и (или) акт приема-передачи либо иной первичный учетный документ, подтверждающие получение инвентаря, мебели, оборудования, оргтехники и иной техники;

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка, подтверждающий(е) факт оплаты инвентаря, мебели, оборудования, оргтехники и иной техники

	6.
	Приобретение транспортных средств (за исключением легковых автомобилей)
	- Договор на приобретение транспортного средства;

- паспорт транспортного средства;

- свидетельство о регистрации транспортного средства;

- счет на оплату (при наличии);

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- акты приема-передачи транспортного средства;

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка, подтверждающий(е) факт оплаты

	7.
	Обучение сотрудников
	- Договор оказания услуг;

- акт оказанных услуг;

- счет на оплату;

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- платежный(е) документ(ы) с отметкой банка, подтверждающий(е) факт оплаты;

- копия диплома, сертификата, свидетельства о получении образования

	8.
	Приобретение учебной, учебно-методической литературы.
	Договор, на основании которого приобретена учебная, учебно-методическая литература;

- счет на оплату (при наличии);

- счет-фактура (для плательщиков НДС);

- товарная накладная и (или) акт приема-передачи либо иной первичный учетный документ, подтверждающий получение литературы;

- платежный(е) документ(ы), подтверждающий(е) факт оплаты 


Приложение 2

к постановлению
Администрации города Сердобска
от 05.06.2020  №171

Регламент работы Комиссии по оказанию финансовой поддержки 

в сфере малого и среднего предпринимательства

1. Настоящий Регламент устанавливает правила организации деятельности Комиссии по оказанию финансовой поддержки в сфере малого и среднего предпринимательства (далее – Комиссия) по предоставлению в 2020 году субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с реализацией следующих мероприятий:

- субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства;

- субсидирование части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, связанных с созданием и (или) развитием центров времяпрепровождения детей - групп дневного времяпрепровождения детей дошкольного возраста и иных подобных видов деятельности (далее - центр времяпрепровождения детей).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется постановлением Администрации г. Сердобска Сердобского района Пензенской области от 05.06.2020 № 171 «Об утверждении Порядка предоставления в 2020 году субсидий, направляемых на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, занимающихся социально значимыми видами деятельности, в рамках реализации муниципальной программы «Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в городе Сердобске Сердобского района Пензенской области на 2014-2022 годы» (далее – Порядок) и настоящим регламентом.
3. Понятия и термины, используемые в настоящем регламенте, применяются в том же значении, в каком они используются в Порядке.

4. Состав Комиссии определяется и утверждается постановлением Администрации г. Сердобска. Работа Комиссии проводится в форме заседания. Заседание проводит председатель Комиссии, который руководит ее деятельностью и контролирует ход выполнения решений Комиссии, а в случае его отсутствия - функции председателя Комиссии выполняет заместитель председателя Комиссии.

5. В целях рассмотрения поступивших заявок Комиссия проводит заседания каждые 14 календарных дней со дня начала приема заявок, указанного в извещении. На заседаниях Комиссии рассматриваются заявки, поступившие не позднее 7 календарных дней до даты проведения заседания. В случае отсутствия заявок заседания Комиссии не проводятся.

6. Комиссия:

1) в срок не позднее 21 календарного дня с даты получения заявки:

а) осуществляет проверку заявки на участие в отборе на предмет соответствия требованиям Порядка документов, представленных в составе заявки, по форме, составу и содержанию;

б) определяет соответствие заявителя критериям и требованиям, установленным Порядком;

в) по итогам рассмотрения заявки на участие в отборе:

– принимает решение о признании заявителя получателем субсидии, либо об отказе заявителю в признании его получателем субсидии;

– по каждому получателю субсидии определяет размер предоставляемой субсидии на основе предложений о суммах субсидии, запрашиваемых в заявках, и с учетом требований Порядка, в случае несоответствия указанным требованиям корректирует (уменьшает) размер запрашиваемой субсидии;

– в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств принимает решение об их распределении и заключении с получателями субсидии Соглашений о предоставлении субсидии либо принимает отлагательное положительное решение в соответствии с Порядком;

2) принимает решение о перечислении субсидии получателю субсидии либо об отказе в предоставлении субсидии в соответствии с Порядком;

3) принимает решения о необходимости внесения изменений в Соглашение о предоставлении субсидии (заключения дополнительных соглашений) в части определения размера субсидии, предоставляемой субъекту социального предпринимательства по результатам рассмотрения представленных копий документов, подтверждающих фактически произведенные затраты;

4) принимает решение об отказе в заключении Соглашения о предоставлении субсидии;


5) оценку результативности предоставления субсидии;


6)принимает решения о возврате субсидии получателем субсидии.

7. Все члены Комиссии при принятии решений обладают равными правами. В случае отсутствия председателя на заседании Комиссии, его обязанности возлагаются на заместителя председателя на заседании Комиссии, а в случае отсутствия их обоих – на одного из членов Комиссии, который определяется путем открытого голосования членов Комиссии, присутствующих на заседании. Протокол ведет секретарь Комиссии.

8. Решения принимаются членами Комиссии при условии присутствия на заседании Комиссии более 50% ее членов, и оформляется протоколом.

Решения Комиссии принимаются большинством голосов от числа присутствующих на заседании Комиссии путем открытого голосования. Решения оформляются протоколом, подписываются председателем Комиссии, а в случае его отсутствия - заместителем в течение 3 рабочих дней, следующих после заседания Комиссии. Копия протокола представляется членам Комиссии по их требованию в течение 2 рабочих дней.

9. Член Комиссии обязан уведомить Комиссию на соответствующем заседании:

1) о его аффилированности по отношению одному из субъектов социального предпринимательства, подавшего заявку на участие в отборе;

2) о наличии в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» конфликта интересов.

При голосовании по вопросу(ам) повестки дня заседания, в отношении которых член Комиссии уведомил о своей аффилированности или конфликте интересов, соответствующий член Комиссии не участвует в голосовании, что отражается в протоколе заседания Комиссии.

Состав комиссии

по оказанию финансовой поддержки в сфере малого и среднего предпринимательства

	Симонов 

Дмитрий

Игоревич
	-заместитель главы Администрации города Сердобска по жилищно-коммунальному хозяйству, председатель конкурсной комиссии;

	Добролюбов 

Николай 

Александрович
	- начальник отдела экономики Администрации города Сердобска, заместитель председателя конкурсной комиссии;

	Аверкиева

Ирина 

Ивановна 


	- главный специалист по инвестициям и предпринимательству Администрации города Сердобска, секретарь конкурсной комиссии;

	Члены комиссии:

	
	

	Федорова 

Лариса Викторовна
	- Начальник финансового отдела Администрации города Сердобска;

	Шмаков 

Роман

Викторович
	- главный специалист - юрист Администрации города Сердобска;



	Рожнова 

Ольга 

Федоровна
	- главный специалист - эксперт отдела развития малого и среднего предпринимательства Министерства экономики Пензенской области (по согласованию);

	Антонова 

Татьяна Александровна
	-  депутат Собрания представителей города Сердобска Сердобского района четвертого созыва (по согласованию);

	Строгонова 

Надежда Владимировна
	-  депутат Собрания представителей города Сердобска Сердобского района четвертого созыва (по согласованию).


Приложение 3

к постановлению
Администрации города Сердобска
от 05.06.2020  №171

Типовая форма соглашения (договора) между главным распорядителем средств бюджета города Сердобска и юридическим лицом (за исключением муниципальных учреждений), предпринимателем, физическим лицом – производителем товаров, работ, услуг о предоставлении субсидии из бюджета г. Сердобска Пензенской области на финансовое обеспечение затрат в связи с производством (реализацией) товаров, выполнением работ, оказанием услуг

«__» _________ 20__ г.                                                                           № _________________

(дата заключения    соглашения (договора)                                                                                                   (номер соглашения   (договора)

__________________________________________________________________________,

(наименование главного распорядителя средств бюджета города Сердобска Пензенской области)

до которого в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателю средств бюджета г. Сердобска Пензенской области (далее – бюджет города), доведены в установленном Порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии в соответствии с пунктом 1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – Субсидия), именуемый (ая, ое) в дальнейшем «Главный распорядитель» в лице ____________________

___________________________________________________________________________

(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии)

руководителя Главного распорядителя или уполномоченного им лица)

действующего (ей) на основании __________________________________________________________________________,

(реквизиты учредительного документа (положения) Главного распорядителя, доверенности, приказа или иного документа, удостоверяющего полномочия)

с одной стороны и _____________________________________________________________,

                               (наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии)  индивидуального

                                предпринимателя, физического лица – производителя товаров, работ, услуг)

именуемый (ая, ое) в дальнейшем «Получатель», в лице ______________________________

______________________________________________________________________________,

(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, представляющего Получателя, или уполномоченного им лица, фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, физического лица – производителя товаров, работ, услуг)

действующего (ей) на основании __________________________________________________

______________________________________________________________________________,

(реквизиты учредительного документа юридического лица, свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя, документ удостоверяющий личность физического лица, доверенность)

с другой стороны, далее именуемые «Стороны», в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением Собрания представителей г. Сердобска Пензенской области ______________________________________________________________________,
           (реквизиты решения Собрания представителей г. Сердобска Пензенской области о бюджете города

 на соответствующий финансовый год (соответствующий финансовый год и плановый период)
______________________________________________________________________________,

                                         (наименование Порядка предоставления Субсидии из бюджета города Получателю)

утвержденным _________________________________________________________________

(реквизиты нормативного правового акта, которым утвержден Порядок предоставления Субсидий из бюджета города Получателю)

(далее – Порядок предоставления субсидии), заключили настоящее соглашение (договор) (далее – Соглашение) о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление из бюджета города в 20__ году Получателю Субсидии на ______________________________________

                                                                                         (указание цели предоставления Субсидии)

по кодам классификации расходов бюджетов Российской Федерации: код Главного распорядителя _________________, раздел _____________, подраздел _____________, целевая статья ___________________, вид расходов ___________________ в рамках программы или мероприятия__________________________________________________

                                                                                         (наименование подпрограммы/ мероприятия)

муниципальной программы города Сердобска Пензенской области _____________________________________________________________________________

(наименование муниципальной программы города Сердобска Пензенской области)

2. Размер Субсидии

2.1. Субсидия предоставляется в соответствии с бюджетной росписью Главного распорядителя, в пределах доведенных ему лимитов бюджетных обязательств на _______ год.

2.2. Размер Субсидии, предоставляемой из бюджета города, в соответствии настоящим Соглашением, составляет________ (____________) рублей.

                                     (сумма прописью)

2.3. Расчет размера Субсидии, предоставляемой на возмещение недополученных доходов и (или) затрат, направленных на достижение цели, указанной в пункте 1.1 настоящего Соглашения в соответствии с приложением №___
 к настоящему Соглашению
.

3. Условия предоставления Субсидии

Субсидия предоставляется при выполнении следующих условий:

3.1. Соответствие Получателя ограничениям, установленным Порядком предоставления субсидии, в том числе:

1) Получатель соответствует критериям (категориям), установленным Порядком предоставления субсидии, либо прошел процедуры конкурсного отбора
;

2) Получатель на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение Соглашения, или на иную дату, определенную Порядком предоставления субсидии:

а) не имеет неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах
;

б) не имеет просроченной задолженности по возврату в бюджет города субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами
;

в) иной просроченной задолженности перед бюджетом города
;

г) не находится в процессе реорганизации, ликвидации, банкротства
;

д) не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя
;

е) не является иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утверждаемый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны) в отношении таких юридических лиц, в совокупности превышает 50 процентов;

ж) не получает средства из бюджета города в соответствии с иными нормативными правовыми актами, муниципальными правовыми актами на цели, указанные в пункте 1.1 настоящего Соглашения;

з) иные требования, которым должен соответствовать Получатель на первое число месяца, предшествующего месяцу, в котором заключается Соглашение, или на иную дату, определенную Порядком предоставления субсидии
;

3.2. Предоставление Получателем документов, необходимых для предоставления Субсидии, в соответствии в соответствии с Порядком предоставления субсидии;

3.3. Направление Получателем на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения, собственных и (или) привлеченных средств (заемные и кредитные средства, средства спонсоров и другие средства, полученные организацией со стороны, за исключением средств, полученных из бюджетов бюджетной системы Российской Федерации) в размере не менее _____ процентов общего объема Субсидии
;

3.4. Согласия Получателя на осуществление Главным распорядителем и органами муниципального финансового контроля проверок соблюдения Получателем условий, целей и Порядка предоставления Субсидии
.

3.5. Иные условия, в соответствии с Порядком предоставления субсидии
.

4. Порядок перечисления Субсидии

4.1. Главный распорядитель осуществляет перечисление Субсидии на расчетный или корреспондентский счет Получателя, согласно реквизитам, указанным в Соглашении.

4.2. Срок (периодичность) перечисления Субсидии: ________________.

5. Права и обязанности Сторон

5.1. Главный распорядитель обязуется:

1) рассмотреть в Порядке и в сроки, установленные Порядком предоставления Субсидии, представленные Получателем документы;

2) обеспечить предоставление Субсидии Получателю в Порядке и при соблюдении Получателем условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением;

3) установить значения показателей, необходимых для достижения результатов предоставления субсидий, в соответствии с Порядком предоставления Субсидии / с приложением №____ к настоящему Соглашению
 и осуществлять оценку достижения;

4) осуществлять контроль за соблюдением Получателем условий, целей и порядка предоставления Субсидии;

5) направлять Получателю требование об обеспечении возврата средств Субсидии в бюджет города в сроки, установленные Порядком предоставления субсидии в случае:

а) нарушения Получателем условий, целей и Порядка предоставления Субсидии, предусмотренных настоящим Соглашением, выявленного по фактам проверок, проведенных Главным распорядителем и уполномоченным органом муниципального финансового контроля;

б) не достижения Получателем установленных значений показателей результативности, предусмотренных Порядком предоставления Субсидии и (или) настоящим Соглашением
;

6) в случае если Получателем не достигнуты установленные значения показателей результативности, предусмотренные Порядком предоставления Субсидии или настоящим Соглашением, применять штрафные санкции, рассчитываемые в соответствии с приложением №____ к настоящему Соглашению
;

7) выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления Субсидии и настоящим Соглашением
.

5.2. Главный распорядитель вправе:

1) запрашивать у Получателя документы и материалы, необходимые для осуществления контроля за соблюдением условий, целей и Порядка предоставления Субсидии;

2) отказать Получателю в предоставлении Субсидии или уменьшить размер предоставляемой Субсидии в случаях, установленных Порядком предоставления субсидии. 

3) осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением
.

5.3. Получатель обязуется:

1) обеспечивать выполнение условий предоставления Субсидии, установленных настоящим Соглашением, в том числе:

а) предоставлять Главному распорядителю документы, необходимые для предоставления Субсидии, в соответствии с Порядком предоставления субсидии;

б) направлять на достижение целей, указанных в пункте 1.1 настоящего Соглашения собственные и (или) привлеченные средства в размере согласно пункту 3.3 настоящего Соглашения
;

2) обеспечивать исполнение требований Главного распорядителя по возврату средств в бюджет города в случае:

а) установления фактов нарушения условий, целей и Порядка предоставления Субсидии;

б) если не достигнуты установленные значения показателей результативности, предусмотренные Порядком предоставления субсидии или настоящим Соглашением;

3) обеспечивать достижение значений показателей, установленных в Порядке предоставления субсидии / в приложении №____ к настоящему Соглашению
;

4) вести обособленный учет операций со средствами Субсидии
;

5) обеспечивать представление Главному распорядителю не позднее ______________, следующего за_________, в котором была получена Субсидия:

                                                   (квартал, месяц, год)

а) отчетности о достижении результатов, показателей, установленной Порядком предоставления субсидии / приложением №_____ к настоящему Соглашению
;

б) иные отчеты
;

6) выполнять иные обязательства, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением
.

5.4. Получатель вправе:

1) обращаться к Главному распорядителю за разъяснениями в связи с исполнением настоящего Соглашения;

2) осуществлять иные права, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации, Порядком предоставления субсидии и настоящим Соглашением
.

6. Контроль за исполнением условий Соглашения

6.1. Главный распорядитель и органы муниципального финансового контроля проводят проверки соблюдения Получателем условий, целей и Порядка предоставления Субсидий, установленных Порядком предоставления субсидии и положениями настоящего Соглашения, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

6.2. Получатель, подписывая настоящее Соглашение, дает свое согласие на проведение указанных проверок соблюдения Получателем условий, целей и Порядка предоставления Субсидии.

6.3. В рамках проводимых проверок соблюдения условий, целей и Порядка предоставления Субсидии Получатель обязуется представлять Главному распорядителю и органам муниципального финансового контроля по их требованию необходимые документы.

7. Ответственность Сторон

7.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств по настоящему Соглашению Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.2. Получатель несет ответственность за достоверность и полноту представляемых Главному распорядителю сведений.

7.3. Главный распорядитель не несет ответственность по обязательствам Получателя перед третьими лицами, в связи с исполнением настоящего Соглашения.

7.4. Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение обязательств по настоящему Соглашению, если оно явилось следствием обстоятельств непреодолимой силы и если эти обстоятельства повлияли на исполнение настоящего Соглашения:

а) война, военные действия, массовые волнения;

б) пожары, землетрясения, наводнения и другие обстоятельства непреодолимой силы природного характера.

Сторона, для которой создалась невозможность исполнения обязательств по настоящему Соглашению вследствие обстоятельств непреодолимой силы, должна известить другую сторону в письменной форме не позднее 5 дней с момента их наступления.

8. Заключительные положения

8.1. Споры, возникающие между Сторонами в связи с исполнением настоящего Соглашения, решаются ими, по возможности, путем проведения переговоров с оформлением соответствующих протоколов или иных документов. При недостижении согласия споры между Сторонами решаются в судебном Порядке в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

8.2. Соглашение вступает в силу с момента его подписания обеими Сторонами и действует до «___» _____________ 20__ года / до исполнения Сторонами своих обязательств
.
8.3. Получатель не вправе передавать свои права и обязанности или их часть по настоящему Соглашению третьему лицу.

8.4. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по инициативе Сторон в письменной форме в виде дополнительного соглашения к настоящему Соглашению, которое являются его неотъемлемой частью, и вступает в действие после его подписания обеими Сторонами.

8.5. Расторжение настоящего Соглашения возможно при взаимном согласии Сторон27.

Расторжение настоящего Соглашения в одностороннем порядке возможно в случае недостижения Получателем показателей, установленных Порядком предоставления субсидии или настоящим Соглашением.
8.6. В случае изменения у одной из сторон настоящего Соглашения организационно-правовой формы, названия, юридического адреса, банковских реквизитов она обязана в течение 5 дней письменно информировать об этом другую сторону.

8.7. Настоящее Соглашение составлено в __________ экземплярах, имеющих равную юридическую силу.

9. Платежные реквизиты Сторон

	Главный распорядитель:
	Получатель:

	Наименование Главного распорядителя 
	Наименование Получателя

	Место нахождения: (юридический адрес)
	Место нахождения: (юридический адрес)

	ИНН/КПП
	ИНН/КПП

	Платежные реквизиты:
	Платежные реквизиты:


10. Подписи Сторон

	Наименование Главного распорядителя 
	Наименование Получателя Субсидии

	_____________________/________________

(подпись)                         (ФИО)

МП
	_____________________/_______________

(подпись)                         (ФИО)

МП



Приложение 1

к Типовой форме соглашения 

Согласие

    Я, ________________ (наименование должности, наименование организации), действующий   на   основании  (наименование  документа),  даю  согласие  на осуществление  Администрацией, органами муниципального финансового контроля  проверок  соблюдения  условий,  целей  и  Порядка  предоставления субсидий  в соответствии с соглашением о предоставлении субсидии от «__» ________ 20__ г. №

Данное   согласие   действует   на   весь  период  действия  соглашения.

«__» ________ 20__ г.    ____________

                                             (подпись)

Приложение 2

к Типовой форме соглашения 

Дополнительное соглашение

о расторжении соглашения (договора)

_________________________________________________________________________

(наименование соглашения (договора) 

от «____» __________20___ г. № _______ 

 (дата заключения и номер соглашения (договора))

«_____» __________ 20____г.                                                                   № _________________

______________________________________________________________________________,

(наименование главного распорядителя средств бюджета города Сердобска)

которому (ой), в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации как получателю средств бюджета города Сердобска Пензенской области (далее – бюджет города), доведены в установленном порядке лимиты бюджетных обязательств на предоставление субсидии в соответствии с пунктом 1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее – Субсидия), именуемый (ая, ое) в дальнейшем «Главный распорядитель» в лице ____________________

______________________________________________________________________________,

(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии)

руководителя Главного распорядителя или уполномоченного им лица)

действующего (ей) на основании __________________________________________________

______________________________________________________________________________,

(реквизиты учредительного документа (положения) Главного распорядителя, доверенности, приказа или иного документа, удостоверяющего полномочия)

с одной стороны и ______________________________________________________________,

                                           (наименование юридического лица; фамилия, имя, отчество (при наличии)  индивидуального

                                     предпринимателя, физического лица – производителя товаров, работ, услуг)

именуемый (ая, ое) в дальнейшем «Получатель», в лице _______________________________

______________________________________________________________________________,

(наименование должности, а также фамилия, имя, отчество (при наличии) лица, представляющего Получателя, или уполномоченного им лица, фамилия, имя, отчество (при наличии) индивидуального предпринимателя, физического лица – производителя товаров, работ, услуг)

действующего (ей) на основании __________________________________________________

______________________________________________________________________________,

(реквизиты учредительного документа юридического лица, свидетельства о государственной регистрации индивидуального предпринимателя, документ удостоверяющий личность физического лица, доверенность)

с другой стороны, далее именуемые «Стороны», в соответствии с _____________________

______________________________________________________________________________

(документ, предусматривающий основание для расторжения Соглашения (при наличии), или пункт 8.5 Соглашения)

заключили настоящее Дополнительное соглашение о расторжении Соглашения (договора) от «_____» _________20___ г. №______    __________________________________________

 (дата заключения и номер соглашения договора)                                      (наименование соглашения (договора))

(далее – Дополнительное соглашение, Соглашение) о нижеследующем.

1. Соглашение расторгается с даты вступления в силу настоящего Дополнительного соглашения.

2. Состояние расчетов на дату расторжения Соглашения:

2.1. Бюджетное обязательство Главного распорядителя исполнено в размере ________

(_______________) рублей _________ копеек по КБК________________________________

       (сумма прописью)                                                                                                              (код КБК)        

2.2. Обязательство Получателя исполнено в размере _____________________ (_____________________) рублей ___ копеек Субсидии, предоставленной в соответствии с 

     (сумма прописью)

пунктом 1 статьи 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации;

2.3. Главный распорядитель в течение «____» дней со дня расторжения Соглашения обязуется перечислить Получателю сумму Субсидии в размере _______________ (______________________) рублей ___ копеек
;

         (сумма прописью)

2.4. Получатель в течение «___» дней со дня расторжения Соглашения обязуется возвратить Главному распорядителю в бюджет города сумму Субсидии в размере ____________ (_____________________) рублей ___ копеек2;

                                                   (сумма прописью)

2.5. _____________________________________________________________ 
;

2.6. _____________________________________________________________ 3.

3. Стороны взаимных претензий друг к другу не имеют.

4. Настоящее Дополнительное соглашение вступает в силу с момента его подписания лицами, имеющими право действовать от имени каждой из Сторон.

5. Обязательства Сторон по Соглашению прекращаются с момента вступления в силу настоящего Дополнительного соглашения, за исключением обязательств
, предусмотренных пунктами _____________ Соглашения
, которые прекращают свое действие после полного их исполнения.

6. Иные положения настоящего дополнительного соглашения:

6.1. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон;

6.2. ____________________________________________________________ 
.

7. Платежные реквизиты Сторон

	Главный распорядитель:
	Получатель:

	_________________________________

(наименование Главного распорядителя)
	________________________________

(наименование Получателя)

	Юридический адрес:
	Юридический адрес:

	Адрес места нахождения: 
	Адрес места нахождения: 

	ИНН/КПП:
	ИНН/КПП:

	Платежные реквизиты:
	Платежные реквизиты:


8. Подписи Сторон

	_______________________________________

(наименование должности руководителя Главного распорядителя или уполномоченного им лица)
	______________________________________

(наименование должности руководителя Получателя

или уполномоченного им лица)

	_____________________/________________

(подпись)                                                (ФИО)

МП
	_____________________/_______________

(подпись)                                            (ФИО)

МП



АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА CЕРДОБСКОГО РАЙОНА ПЕНЗЕНСКой ОБЛАСТи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 05.06.2020  № 172

г. Сердобск

Об установлении тарифов на услуги муниципального унитарного предприятия «Жилищное хозяйство» города Сердобска Сердобского района

В соответствии с пп. 4 п. 1 статьи 17 Федерального закона РФ от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» (с последующими изменениями), Порядком установления тарифов на услуги, предоставляемые муниципальными предприятиями и учреждениями города Сердобска Сердобского района, и работы, выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями города Сердобска Сердобского района, утвержденным решением Собрания представителей города Сердобска от 25.07.2014 №180-19/3, -

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА СЕРДОБСКА ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Установить и ввести в действие:

1.1. Тарифы на услуги, оказываемые муниципальным унитарным предприятием «Жилищное хозяйство» города Сердобска, по помывке в общем отделении бани:

	
	Вид услуг
	Время помывки
	Тариф, руб.
	Экономически обоснованный тариф, руб.

	
	Общее отделение:

1 помывка - 1 чел.
	до 1 часа 30 минут
	225,00
	270,75


Примечание:

а) Оплата за помывку сверх установленного времени осуществляется по экономически обоснованному тарифу, как за дополнительный сеанс.

б) Установить следующие льготы:

- для детей в возрасте до 7 лет - бесплатно;

- для детей в возрасте от 7 лет до 14 лет - 110;

- для ветеранов труда, войны, инвалидов - 190 рублей.

в) Возмещение выпадающих доходов, составляющих разницу между стоимостью билета на помывку в общем отделении бани и себестоимостью помывки, а также за счет предоставления льготных помывок, производить за счет средств, предусмотренных в бюджете города на 2020 год.

г) Утвердить себестоимость 1 помывки в общем отделении бани в размере 246 руб. 16 коп.

1.2. Тарифы на услуги саун, оказываемые муниципальным унитарным предприятием «Жилищное хозяйство» города Сердобска Сердобского района:

	
	Вид услуг
	Продолжительность сеанса
	Количество посетителей
	Тариф (руб./коп.)

	
	Сауна
	2 часа
	6
	1500,00


2. Считать утратившим силу постановление администрации города Сердобска от 15.02.2019 г. № 92 «Об установлении тарифов на услуги муниципального унитарного предприятия «Жилищное хозяйство»  города Сердобска Сердобского района».

3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

4. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Вестник города Сердобска» и разместить в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя Главы администрации города Сердобска.

Глава администрации                                                       С.А. Варламов

Учредитель: Собрание представителей города Сердобска 

Сердобского района  Пензенской области

Издатель: Администрация города Сердобска

442890, Пензенская область, Сердобский район

г. Сердобск, ул. Ленина, 90

Редактор: Глава администрации города Сердобска.
тираж 30 экз.

(менее 1000 шт.)
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� В данном случае и далее по тексту приложения к Соглашению разрабатываются Главным распорядителем средств бюджета города с учётом отраслевой специфики и нормативного правового акта, регламентирующего порядок предоставления субсидий. Нумерация приложений устанавливается Главным распорядителем средств бюджета города.


� Указывается расчет размера субсидии, если Порядком предоставления Субсидии установлен порядок такого расчета.


� Указывается в случае если это установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если соглашение заключается с Получателем субсидии, являющимся юридическим лицом, и если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если соглашение заключается с Получателем субсидии, являющимся индивидуальным предпринимателем, и если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указываются иные конкретные требования в случае, если такие требование установлены Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� За исключением муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образования в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с участием таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах.


� Указывается, если Порядком предоставления субсидии главному распорядителю предоставлено право устанавливать в соглашении сроки и формы представления Получателем дополнительной отчетности. 


� Указывается в случае если Порядком предоставления Субсидии предусмотрено право Главного распорядителя средств бюджета города устанавливать показатели результативности в Соглашении.


� Указывается с случае если Порядком предоставления Субсидии и (или) Соглашением предусмотрено установление значений показателей результативности.


� Указывается в случае если установление штрафных санкций предусмотрено Порядком предоставления Субсидии.


� Указываются иные конкретные обязательства.


� При необходимости указываются иные конкретные права.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии.


� Указывается в случае если Порядком предоставления Субсидии предусмотрено право Главного распорядителя средств бюджета города устанавливать показатели результативности в Соглашении.


� Указывается в случае если такое требование установлено Порядком предоставления Субсидии


� Указывается в случае если Порядком предоставления Субсидии предусмотрено право Главного распорядителя средств бюджета города устанавливать в соглашении порядок, сроки и формы предоставления Получателем данной отчетности.


� При необходимости указываются иные конкретные отчеты по решению Главного распорядителя средств бюджета Пензенской области.


� При необходимости указываются иные конкретные обязательства.


� При необходимости указываются иные конкретные права.


� Указывается один из вариантов.


� Проставляется при наличии.


 27 Соглашение о расторжении Соглашения оформляется согласно приложению 2 к настоящей Типовой форме


� Если Субсидия предоставляется по нескольким кодам КБК, то указываются последовательно соответствующие коды КБК, а также суммы Субсидии, предоставляемые по таким кодам КБК.


� Указывается в зависимости от исполнения обязательств, указанных в пунктах 2.1 и 2.2 Дополнительного соглашения.


� Указываются иные конкретные условия (при наличии).


� Включается в Дополнительное соглашение в зависимости от наличия таких обязательств в Соглашении.


� Указываются пункты Соглашения (при наличии), предусматривающие условия, исполнение которых предполагается после расторжения Соглашения (например, пункт, предусматривающий условие о предоставлении отчетности).


� Указываются иные конкретные положения (при наличии).


� Проставляется при наличии.
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